
Course for Authorized Operation

特別教育コース (税込)

コース名 ね    ら    い  ・  内    容 日数 日数 定員
受講料

（円）
日程 コード

アーク溶接

特別教育 随時

(2名以上)

自由研削といし

特別教育 随時

(2名以上)

低圧電気取扱者

特別教育

随時

(2名以上)

活線実技限定 1日 10名 18,900 I05

高圧電気取扱者

特別教育

随時

(2名以上)

随時

(2名以上)

随時

(2名以上)

Education ＆ Training Course for Employees and Staff

社員教育コース (税込)

コース名 ね    ら    い  ・  内    容 日数 定員
受講料

（円）
日程 コード

新人社員教育

2泊3日合宿

事務系

新人社員研修

新人社員

体験実習

開閉器操作

限定
1日

活線実技

コース
2日 10名 37,800

酸素欠乏症等防止規則第12条第2項において準用する同条第1項の
規定による特別教育です｡学科教育を行います｡修了者には修了証を
発行します。

粉じん障害防止規則第22条第1項の規定による特別教育です｡学科教
育を行います｡修了者には修了証を発行します。

1日

15,750

31,500

1日

I06

18,900

2泊
3日

2日

3日

安衛則第36条第4号に掲げる低圧(交流600V､直流750V
以下)の電気取扱者に対する特別教育です｡オペレータ､電
気工事･保守従事者､機械修理従事者､ハイブリッドカーの
点検修理･整備を業務とされている方には必須の教育で
す｡

学生と社会人との違いを認識させ､自律した社会人､企業人としての素
地を養います｡団体規律(規律心･協調心)基礎実務(会社生活の心得･
組織でのあり方･業務の進め方)話し方・聴き方､野外活動等､参加型
体験研修を主体に気づきを促す研修内容となっています。

研修では､｢自分で考える｣ことを基本とし､グループ討議・事例研究･総
合演習を交えて､できるだけ実践に近い指導をいたします。何事も主体
性を持ち､積極的な行動ができる人材の育成を目指します。

学生と社会人との違いを認識させ､企業人としての仕事に対する心構
え､安全行動を学びます｡団体規律(規律心･協調心)ものづくり実習､安
全実務(危険予知･保護具の必要性･安全体感)教育などを行います。

安衛則第36条第4号に掲げる高圧もしくは特別高圧の電気取扱者に
対する特別教育です。製造工場で高圧・特別高圧の開閉器等の操作
を行っている方、構内電気保守で高圧・特別高圧の修理担当者には必
須の教育です。受講資格：低圧電気取扱特別教育を修了しているこ
と。又は、同等の電気知識をお持ちの方。（遮断器、開閉器の操作限
定）

J01
4/4～
4/9～

20名 15,750 I08

15,750 I02

I0720名

20名

J03
4/18～

4/25～

20名 36,750 J024/9～

24名 39,900

50名 54,600

2日 20名 34,650

1日 20名

10名

I03

I04

粉じん作業　特別
教育

安衛則第36条第3号に掲げるアーク溶接等の業務に係わ
る特別教育です。学科教育と実技教育(3時間のみ)行ない
ます。別途実技教育(7時間以上)を行ないますと､修了証を
発行します。

酸素欠乏危険作業
特別教育

安衛則第36条第1号に掲げる自由研削用といしの取替え
又は取替え時の試運転の業務に係わる特別教育です｡学
科教育と実技教育を行います｡修了者には修了証を発行し
ます。

I012日

1日

2日

16 

オーダーメイド教育、講師派遣のご紹介 

問合せ先・営業窓口 

  住金マネジメント㈱テクノプラザ 

  TEL：０２９９－８４－２０５２ 

オーダーメイド教育の実施例 
【企画例】■新入社員接遇実践研修 

      ■新入社員フォローアップ研修 

      ■２（３）年目社員研修 

      ■中堅社員リフレッシュ研修 

      ■職場リーダー研修 

      ■監督者研修 

      ■新任管理・監督者研修 

      ■管理職研修 

 私どもでは、社員教育のお手伝いとして公開コース以外にお客様の様々なご要望

にお応えしたオーダーメイド教育を実施しております。また、講師を派遣しての研修も

実施しております。 社員教育に関するご要望やご相談がございましたら、是非お気

軽にお問合せください。 


